
 ‘18년 청렴 마일리지 운영 현황

□ 개요

ㅇ (청렴 마일리지제도) 팀 중심의 청렴활동 유도․정착을 위해 활

동실적에 따라 마일리지 점수 부여

□ ‘18년 실적

분야 세부항목 2017년 2018 비고

청렴활동 

공유‧전파

청렴 강연 7회 5회 실장, 본부장, 단장

보직자 청렴 워크샵 1회 1회 39명  참석

청렴 간담회 개최 66회 45회 실적 제출 기준

청렴 자료 게시 554건 201건 201명

평가 옴부즈만 참관 227회 199회 사업자 선정평가 참관

Contact Report 등록 772건 665건 153명

청렴에세이 응모 19건 32건 소책자 인쇄 후 배포

청렴서포터즈 활동
폐지,

*윤리경영실무위원회 구성

청렴의지 전파 폐지

부서별 제도개선 자율제도개선 제출/채택 29건/10건 32개 팀 팀 청렴이행계획으로 대체

반부패 교육
윤리경영‧청렴 교육(집체) 387명 327명 연인원(감사실 교육 2회)

자체 현장교육 - 21회 팀 자체 


