
2021년 NIPA 청렴 마일리지 운영 결과

□ 추진 개요

 ㅇ 우리 원의 청렴도 향상을 위해 팀 중심의 청렴활동 실적에 따라 

마일리지를 부여하여 자발적 참여 유도 및 청렴문화 확산

    * (추진근거) ‘21년 반부패 청렴 추진계획(’21.5)

□ ‘21년 추진 결과

분야 프로그램 추진 내용 추진 실적

교육

청렴자가학습시스템
·청탁금지법, 갑질근절, 행동강령 등 

다양한 콘텐츠 위주 계층별 맞춤 교육
·총 6회
·90% 이수

반부패·청렴 사이버
·청탁금지법, 행동강령 등 전직원 

대상 사이버 교육
·연 1회
·97.7% 이수

청렴
문화
확산

청렴의 날 
참여(온라인)

·반부패 청렴 골든벨 등 원내 
청렴행사 참여  

·연 1회
·142명 참석

지역행사 참여
·지역 내 청렴문화 행사(청렴라이브) 

등 참여
·연 1회
·264명 참석

청렴 우수시상자 ·청렴슬로건/청렴우수부서/청렴 MVP ·총 4명

외부
청렴
활동

청렴문화 확산활동
·외부고객 대상 청렴교육 및 갑질 

등 신고채널 안내, 선언문 전파 등
·총 70건

업무책임성 강화
·외부고객 대상 업무책임성 강화를 

위한 규정·기준 등 대외공개
·총 62건


